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Convocatorias a Concurso de
Oposicion de Profesores

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias y Artes para el Diseno

CO0.A.CAD.a.001.19 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Evaluacion del Disefio en el Tiempo
Salario: $7,013.32 a $9,943.75

Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas.

Fecha de ingreso: Conforme a la fraccién Xl del articulo 118
del RIPPPA*

Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizandose directamente de los mis-
mos. Realizar las actividades establecidas en el articulo 7-3
del RIPPPA y demds normas aplicables. Impartir en la licen-
ciatura de Disefo Industrial del Tronco General y de Tronco
Bésico UEA, tales como: Disefo de Productos |, II, lll y IV,
Procesos de Disefio, Métodos y Técnicas de Disefio | y Il, del
Tronco Profesional, las UEA de Estructuracion de Productos
I, Il'y lll, Desarrollo de productos I, Il Il y Semidtica, entre
otras. Asi como UEA obligatorias y optativas del posgra-
do en Disefio y Desarrollo de Productos. Colaborar en el
desarrollo de los programas y proyectos de investigaciéon
en el campo de la innovacién social, el disefio estratégico
y el desarrollo de productos y/o la ensefanza del disefo.
Preservacion y difusion de la cultura.

Area de conocimiento: Anélisis y Métodos del Disefio
Disciplina: Analisis y Métodos del Disefio

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en Di-
sefo Industrial y grado de maestria o su equivalente* en
Disefio Industrial o Planeacién Estratégica o areas afines,
mas los puntos que falten para completar 13,200 puntos
de conformidad con el Tabulador vigente.

Temas de los programas (minimo cinco):

1. Procesos metodoldgicos contemporaneos centrados en
el usuario.

2. Innovacion social para el disefo.

3. Disefio Industrial y Sostenibilidad.

4. Sustentabilidad para el disefio Producto Servicio.

5. Sustentabilidad y disefio colaborativo.

Unidad Xochimilco
Division de Ciencias Biolégicas y de la Salud

C0.X.CBS.c.004.19 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Sistemas Bioldgicos

Salario: $13,618.12 a $19,308.19

Horario: L. a V. de 12:00 a 20:00 horas.

Fecha de ingreso: 27 04 20

Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizandose directamente de los mis-
mos. Realizar las actividades de docencia, investigacion y
de preservacion y difusiéon de la cultura, establecidas en el
articulo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables. Impartir
la docencia conforme al Sistema Modular de la Unidad
Xochimilco, en las UEA del Tronco Interdivisional, Tronco
Comdn Divisional de Ciencias Bioldgicas y de la Salud y en
la licenciatura en Quimica Farmacéutica Biolégica (QFB)
en las UEA: Estadistica, Farmacos como Modificadores de
las Funciones Bioldgicas y Evaluacion Biofarmacéutica; asi
como en la maestria en Ciencias Farmacéuticas en la UEA:
Interaccion Farmaco-Organismo y Teoria y Métodos en la
Investigacion Farmacéutica, en particular sobre disefos
experimentales para la evaluacion de farmacos, modelos
lineales y no lineales farmacocinéticos y métodos estadis-
ticos para la evaluacién bioloégica de farmacos. Planear,
dirigir y participar en los proyectos de investigacién den-
tro del area de investigacion farmacocinética y farmaco-
dinamia y colaborar en los proyectos de investigacién del
Departamento aprobados por el Consejo Divisional.

Area de conocimiento: Ciencias Bioldgicas

Disciplina: Quimica Farmacéutica Biolégica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Quimica Farmacéutica Biolégica o afines y grado de
maestria en Ciencias Farmacéuticas o Farmacologia o
Ciencias (Farmacologia) o afines con especializacién en
Bioestadistica o su equivalente*, mas los puntos que fal-
ten para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Temas de los programas (minimo cinco):

1. Estrategias estadisticas de disefio y andlisis para la eva-
luacién de farmacos con potencial actividad biologica.

2. Modelos matematicos de farmacometria de las interac-
ciones farmaco-receptor.

Ao 1 © Niim. 20 ¢ 2020122020



3. Métodos estadisticos para la evaluacién y analisis de
los efectos producidos por la combinacion de méas de dos
farmacos.

4. Regresion y ajuste de modelos lineales y no lineales de
parametros farmacocinéticos y biofarmacéuticos.

5. Efecto de la interaccion de farmacos inductores e inhi-
bidores del sistema de citocromo CYP450.
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*XII. Laindicacién de quelafechadeingresoseradeterminada, por
los directores de division correspondientes, dentro de los 30 dias
habiles siguientes a la conclusion del concurso de oposicién.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
porloque paraconsiderarlase tendrd que justificaren los términos
que senala el numeral 2 de la exposicién de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesion 245 del Colegio Académico.



Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular de Profesores

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.a.001.20 TITULAR MEDIO TIEMPO
Departamento: Administracion

Salario: $10,730.27 a $14,730.71

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 02 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores titulares deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes
y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y
evaluar programas académicos, responsabilizandose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades esta-
blecidas en el articulo 7-5 del RIPPPA y demdas normas
aplicables. Docencia: impartir las UEA de los ejes curri-
culares de: Organizacion para el fomento productivo y
mercadotecnia, como: Andlisis de Sistemas, Logistica
Industrial, Proyectos de Inversion, Mercadotecnia Il y
lll. Investigacion: Innovacion, Competitividad y Nuevas
Tecnologias. Preservaciony difusion de la cultura y gestion
universitaria: Apoyo en la organizacién y participaciéon en
las actividades de vinculacion que el Departamento de
Administracion mantenga con las instituciones externas,
patrocinadoras de convenios.

Areadeconocimiento: Ciencias Econémico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ingenierfa Industrial y grado de doctorado o su equi-
valente* en Administracion, mas los puntos que falten
para completar 29,000 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: sabatico de Lozano Avilés Bertha Guadalupe.

EC.A.CSH.a.003.20 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Administracion

Salario: $13,618.12 a $19,308.19

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00
horas.

Fecha de inicio y término: 03 02 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizandose directamente de los
mismos. Realizar las actividades establecidas en el articu-
lo 7-2 del RIPPPA y demds normas aplicables. Docencia:
Impartir las UEA de Doctrinas Politicas y Sociales I, Il'y Ill,
Lecturay Escritura |y II. Investigacion: Politicas Educativas,
Ambientes Digitales de Aprendizaje, Ensayo y Lectura.
Preservacion y difusion de la cultura. Participar en pro-
yectos de colaboracion con instituciones sociales, publi-
cas y privadas con las que la UAM y el Departamento de
Administraciéon tengan vinculacién.
Areadeconocimiento:Ciencias Econémico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en

Administracién o Lengua y Literatura Hispanicas y gra-
do de maestria o su equivalente* en Literatura Mexicana
Contemporanea o Administracién, mas los puntos que
falten para completar 13,200 puntos de conformidad con
el Tabulador vigente.

Causal: creacion de grupos adicionales.

EC.A.CSH.a.004.20 TITULAR TIEMPO COMPLETO
Departamento: Administracion

Salario: $20,835.38 a $28,603.30

Horario: L. a V. de 10:00 a 18:00 horas

Fecha de inicio y término: 03 02 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores titulares deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes
y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y
evaluar programas académicos, responsabilizandose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades esta-
blecidas en el articulo 7-4 del RIPPPAy demas normas apli-
cables. Docencia: impartir las UEA de los ejes: Métodos
Cuantitativos Aplicados a la Administracion [, Andlisis
de Sistemas, Administracion de Instituciones de Crédito,
Microeconomia. Investigacion: Reformas Estructurales
del Estado, Comercio Internacional, Finanzas Publicas.
Preservacion y difusién de la cultura y gestion univer-
sitaria: apoyo en la organizacion y participacion en las
actividades de vinculacion que el Departamento de
Administracién mantenga con las instituciones externas,
patrocinadoras de convenios.
Areadeconocimiento:Ciencias Econémico-Administrativas
Disciplina: Administracién

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Economia y grado de doctorado o su equivalente*
en Administracion Publica, mas los puntos que falten
para completar 29,000 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: creacion de grupos adicionales.

EC.A.CSH.a.005.20 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Administracién

Salario: $7,013.32 a $9,943.75

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas

Fecha de inicio y término: 03 02 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizdndose directamente de los
mismos. Realizar las actividades establecidas en el articu-
lo 7-3 del RIPPPA y demds normas aplicables. Docencia:
impartir UEA de: Andlisis de Sistemas, Proyectos de
Inversion, Administracién Financiera. Investigacion: par-
ticipar por lo menos en dos eventos de seminarios, colo-
quios, congresos y redes que organicen el Departamento
de Administracion, asi como instituciones publicas ex-
ternas, fortalecer lineas de investigacion, vinculacién
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con innovacién y nuevas tecnologias. Publicar por los
menos un articulo y/o capitulo de libro en las revistas
del Departamento: Gestion y Estrategia, Redpol, Estado
Gobierno y Politicas Publicas, asi como espacios de publi-
cacion especializada. Preservacion y difusion de la cultu-
ra: participar en la coordinacién de eventos de difusién,
académicos y culturales que organice el Departamento
de Administracién. Colaborar en proyectos de vincula-
cién con organizaciones que realiza el Departamento y la
Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades.

Area de Conocimiento: Ciencias Econdmico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Administracion y grado de maestria o su equivalente*
en Estudios Organizacionales, mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: sabético de Lopez Galindo Maricela.

Unidad Cuajimalpa
Division de Ciencias de la Comunicacion y Di-
sefio

EC.C.CCD.a.001.20 ASOCIADO TIEMPO COMPLETO
Departamento: Ciencias de la Comunicacion

Salario: $13,618.12 a $19,308.19

Horario: L. a V. de 08:00 a 16:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 02 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades estable-
cidas en el articulo 7-2 del RIPPPA y demas normas apli-
cables. Impartir docencia en las UEA de los programas
académicos de la licenciatura y posgrado de la Divisién
y afines en la Unidad, en especifico impartir las UEA:
Informacién, Organizaciéon y Redes Institucionales,
Psicologfa Politica y Laboratorio Experimental de Disefo,
Informacién y Comunicaciéon |, del Departamento de
Ciencias de la Comunicacién. Colaborar en la planea-
cion y coordinacion de proyectos de investigacion en el
grupo de Comunicacion Educativa. Realizar, coordinar,
desarrollar y participar en proyectos de investigacion re-
lacionados con Comunicacién Educativa. Coadyuvar en
la preservacion y difusién de la cultura.

Area de conocimiento: Humanidades

Disciplina: Ciencias de la Comunicacién

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Ciencias de la Comunicacién o afin y grado de maestria
0 su equivalente* en Ciencias Educativas o Sociologia o
Estudios Histéricos o idoneo, mas los puntos que falten
para completar 13,200 puntos de conformidad con el
Tabulador vigente.

Causal: designacion como 6rgano personal de Elizondo
Martinez Jesus Octavio.
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Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.I.CSH.b.024.19 TITULAR TIEMPO PARCIAL
Departamento: Economia

Salario: $7,501.23

Horario: L. Ma. y Mi. de 08:00 a 12:00 y J. de 08:00 a
11:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 02 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores titulares deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes
y asociados, planear, definir, adecuar, dirigir, coordinar y
evaluar programas académicos, responsabilizandose di-
rectamente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, investigacion, preservacion y difusion de la cultu-
ra, establecidas en el RIPPPA y demas normas aplicables.
Impartir las (UEA o los cursos) de: Accidn Estatal y Gestion
Social, Etica y Responsabilidad Social, Fundamentos de
Politica Econdmica, Problemas Filoséficos y Civilizacion
Occidental, Formas de Estado y Regimenes de Gobierno,
Politicas Publicas, Problemas Contemporaneos de la
Administracién Publica, Finanzas Publicas, Metodologia
de la Evaluacién Social, colaborar en la investigacion en el
area de docencia de Politicas Publicas, ademas de partici-
par en actividades de preservacién y difusion de la cultura
en las areas de politicas publicas.
Areadeconocimiento:Ciencias Econémico-Administrativas
Disciplina: Administracién

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Administracion o Filosofia o Sociologia o grado de maes-
tria en Administracion o Filosofia o Sociologia o grado
de doctorado en Administracién o Filosofia o Sociologia,
mas los puntos que falten para completar 13,200 puntos
de conformidad con el Tabulador vigente.

Causal: licencia de Escobar Iturbe Marifa Cristina.

EC.1.CSH.c.068.19 ASOCIADO TIEMPO PARCIAL
Departamento: Filosofia

Salario: $6,192.75

Horario: Ma. y Ju. de 16:00 a 20:00y V. de 09:00 a 16:00
horas.

Fecha de inicio y término: 03 02 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizdndose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, investiga-
cion, preservacion y difusion de la cultura establecidas
en el RIPPPA y demdas normas aplicables. Impartir (las
UEA o los cursos) de: 2 cursos de Practicas de Lectura y
Redaccién.

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Literatura

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatu-
ra en Letras Hispanicas o grado de maestria en Letras
Hispdnicas o Teoria Literaria o Filologia o grado de doc-
torado en Letras Hispanicas o Teorfa Literaria o Filologia,
mas los puntos que falten para completar 8,600 puntos
de conformidad con el Tabulador Vigente.

Causal: CO.1.CSH.c.021.19 no oportuno.



Unidad Xochimilco
Division de Ciencias Biolégicas y de la Salud

EC.X.CBS.a.001.20 ASOCIADO TIEMPO PARCIAL
Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $6,269.70

Horario: L. a V. de 09:00 a 12:00 horas

Fecha de inicio y término: 28 01 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizandose directamente de los mis-
mos. Debera impartir docencia de la Unidad de Ensefanza
Aprendizaje: médulo X Nutricién en la Poblacién Mayor
de Sesenta Afos, de la licenciatura en Nutriciéon Humana,
en el cual se revisan enfermedades especificas asociadas
a la nutricién y los alimentos durante el proceso del en-
vejecimiento, asi como cambios a nivel de la composicion
corporal, especificamente en la densidad mineral 6sea,
masa magra (musculo esquelético) y grasa corporal (total y
regional). Participar en investigaciones del Departamento
de Atencion a la Salud vinculadas con pérdida de masa
muscular (sarcopenia) y densidad mineral ésea (osteopo-
rosis). Analizar estudios de composicién corporal con
equipo de absorciometria dual de energia rayos X (DXA).
Preservacion y difusion de la cultura.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Ciencias Biomédicas

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura de
Quimico Farmacéutico Bidlogo y grado maestria o su
equivalente* en Densitometria Clinica, mas los puntos
que falten para completar 8,600 puntos de conformidad
con el Tabulador vigente.

Causal: creacion de grupos adicionales.

EC.X.CBS.a.003.20 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $7,013.32 a $9,943.75

Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas.

Fecha de inicio y término: 28 01 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyec-
tos académicos, responsabilizandose directamente de
los mismos. Deberd impartir docencia de la licenciatu-
ra de Medicina en la Unidad de Ensefianza Aprendizaje:
Atencion Integral del adulto Il, con los temas de autoin-
munidad, enfermedades infecciosas, cardiopulmonares,
metabdlicas, enddcrinas y renales y/o Atencion Integral de
Urgencias Médicas o Quirdrgica, incluyendo la supervision
de los alumnos en los campos clinicos correspondientes al
moddulo. Ademas, realizara las actividades establecidas en
el articulo 7-3 del RIPPPA y deméas normas aplicables, asf
como la preservacion y difusion de la cultura.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Medicina

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura de
Médico Cirujano y especialidad o su equivalente* en
Medicina Interna, mas los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Causal: licencia de Alcocer Varela Jorge Carlos.

EC.X.CBS.a.004.20 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Atencion a la Salud

Salario: $7,013.32 a $9,943.75

Horario: L. a V. de 14:00 a 18:00 horas.

Fecha de inicio y término: 28 01 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizandose directamente de los
mismos. Deberd impartir docencia de la licenciatura de
Medicina en la Unidad Ensefianza Aprendizaje: Crecimiento
y Desarrollo del Infante y del Prescolar y/o Crecimiento y
Desarrollo del Escolar y del Adolescente, donde se inclu-
yen temas como: conceptos generales y especificos de
crecimiento y desarrollo, recién nacido sano, estimulacion
temprana, alimentacion en el menor de cinco anos, inmu-
nizaciones en la infancia, salud sexual y reproductiva en el
adolescente. Ademas, realizara las actividades establecidas
en el articulo 7-3 del RIPPPA y demds normas aplicables, asi
como la preservacion y difusion de la cultura.

Area de Conocimiento: Ciencias de la Salud

Disciplina: Medicina

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura de
Médico Cirujano y especialidad o su equivalente* en
Pediatria, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: creacion de grupos adicionales.

EC.X.CBS.c.001.20 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Sistemas Bioldgicos

Salario: $7,013.32 a $9,943.75

Horario: L. a V. de 16:00 a 20:00 horas

Fecha de inicio y término: 29 01 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizdndose directamente de los
mismos. Deberan realizar las actividades de docencia,
investigacion y de preservacion y difusion de la cultura,
establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demas nor-
mas aplicables. Impartir docencia en la licenciatura de
Quimica Farmacéutica Bioldgica en las UEA del Tronco
Divisional: Procesos Celulares Fundamentales y Energia
y Consumo de Sustancias Fundamentales y en licencia-
tura de Quimica Farmacéutica Bioldgica, en las UEA de:
Estadistica y Matematicas.

Area de conocimiento: Ciencias Biolégicas

Disciplina: Quimica Farmacéutica Bioldgica

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Quimica Farmacéutica Bioldgica o afin y grado de maes-
trfa 0 su equivalente* en el drea de conocimiento, mas
los puntos que falten para completar 13,200 puntos de
conformidad con el Tabulador vigente.

Causal: sabatico de Pérez Ramos Julia.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades
EC.X.CSH.c.038.19 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccion Econémica

Salario: $7,013.32 a $9,943.75
Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.
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Fecha de inicio y término: 03 02 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizdndose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, de inves-
tigacién y de preservacion y difusién de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demds normas
aplicables. Impartir docencia en los siguientes temas:
Teorema de Bayes y aplicaciones a la toma de decisiones
(matriz de pago), distribucion de probabilidad de una y
dos variables, distribucion binomial, Poisson, exponencial
y normal, intervalos de confianza, pruebas de hipdtesis,
recoleccién y procesamiento de datos, estructura y cons-
truccién de modelos de programacioén lineal y sus reso-
luciones (método grafico, algoritmo simplex, problema
dual, precios sombra, costo reducido, variables de hol-
gura, andlisis de sensibilidad); modelos de redes (medi-
das de centralidad, redes modulares y redes complejas);
teorfa de inventarios, modelos de simulacion (modelos
de flujo y acervo, modelos basados en agentes); proble-
mas de programacion dindmica (etapas, ecuaciones de
transicion, ecuaciones recursiva y programacion dindmi-
ca deterministica) y competencia, busqueda y simulacion,
problemas de competencia, terminologia de teoria de
juegos, formas normal y extensiva, juegos de dos jugado-
res y suma cero, estrategia pura, criterio, minimax domi-
nacién, estrategia mixta, solucion grafica, problemas de
busqueda, busqueda por eliminacion directa, simultanea
y secuencial, introduccién a la simulacién, planteamien-
to de un modelo de simulacién, muestreo Montecarlo.
También deberd impartir docencia en los posgrados de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades con temas
afines, asi como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco
Interdivisional (TID). Realizar las actividades de preserva-
cion y difusion de la cultura.
Areadeconocimiento:Ciencias Econémico-Administrativas
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Economia y grado de maestria o su equivalente* en
Economia de la Innovacion Tecnoldgica, mas los pun-
tos que falten para completar 13,200 puntos de con-
formidad con el Tabulador vigente.

Causal: sabatico de Baca Lobera Gloria Idalia.

EC.X.CSH.c.001.20 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccion Econémica

Salario: $7,013.32 a $9,943.75

Horario: L. a V. de 17:00 a 21:00 horas.

Fecha de inicio y término: 03 02 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados debe-
ran, ademas de poder realizar las funciones de los asis-
tentes, planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar
proyectos académicos, responsabilizandose directa-
mente de los mismos. Realizar las actividades de do-
cencia, de investigacion y de preservacion y difusion de
la cultura, establecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y
demas normas aplicables. Impartir docencia en los si-
guientes temas: microeconomia: analisis de determi-
nacion del equilibrio de oferta y demanda, teoria de la
demanda, de la produccion y los costos y de los pre-
cios, teoria de juegos: juegos n-personales extensivos
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con informacion perfecta y sin azar, juegos n-persona-
les rectangulares (I), juegos n-personales extensivos de
informacién perfecta y con azar, juegos n-personales
extensivos con informacion imperfecta, juegos n-perso-
nales rectangulares () y juegos cooperativos. Ademas,
realizar investigacion acerca de los temas antes sefalados.
También debera impartir docencia en los posgrados de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades con temas
afines, asi como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco
Interdivisional (TID). Realizar las actividades de preserva-
cion y difusion de la cultura.
Areadeconocimiento:Ciencias Econémico-Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatu-
ra en Economia y grado de maestria o su equivalente*
en Economia, mas los puntos que falten para completar
13,200 puntos de conformidad con el Tabulador vigente.
Causal: creacion de grupos adicionales.

EC.X.CSH.c.002.20 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccién Econémica

Salario: $7,013.32 a $9,943.75

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 03 02 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizdndose directamente de los
mismos. Realizar las actividades de docencia, de inves-
tigacion y de preservacion y difusion de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demds normas
aplicables. Impartir docencia en los siguientes temas: al-
gebra y célculo diferencial: introduccion al campo de los
numeros reales, célculo diferencial para funciones de una
variable, limites y continuidad, derivadas, maximos y mi-
nimos, programacion lineal: el modelo de programacion
lineal, solucion de modelos de programacion lineal, teo-
ria de la dualidad y analisis de sensibilidad. Ademas, rea-
lizar investigacion acerca de los temas antes sefialados.
También debera impartir docencia en los posgrados de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades con temas
afines, asf como en el Tronco Divisional (TD) y el Tronco
Interdivisional (TID). Realizar las actividades de preserva-
cion y difusion de la cultura.
Areadeconocimiento:Ciencias Econémico-Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura
en Economia y grado de maestria o su equivalente* en
Economia, mas los puntos que falten para completar 13,200
puntos de conformidad con el Tabulador vigente.

Causal: sabatico de Pérez Llanas Cuauhtémoc Vladimir.

EC.X.CSH.c.003.20 ASOCIADO MEDIO TIEMPO
Departamento: Produccion Econémica

Salario: $7,013.32 a $9,943.75

Horario: L. a V. de 17:00 a 21:00 horas.

Fecha de inicio y término: 10 02 20 a 20 03 20
Actividades a realizar: los profesores asociados deberan,
ademas de poder realizar las funciones de los asistentes,
planear, desarrollar, dirigir, coordinar y evaluar proyectos
académicos, responsabilizdndose directamente de los



mismos. Realizar las actividades de docencia, de inves-
tigacién y de preservacion y difusién de la cultura, es-
tablecidas en el articulo 7-3 del RIPPPA y demds normas
aplicables. Impartir docencia en los siguientes temas:
gestion y control de las organizaciones, emprendedor,
caracteristicas del emprendedor, el proceso empresarial
y oportunidades de negocios; la empresa, conceptos,
medio ambiente: interno y externo, proceso de forma-
cion de la empresa, organizacion de la empresa, el mer-
cado, objetivos de la mercadotecnia y la investigacion de
mercado, precio, producto, promocion, plaza; el marco
legal, tramites de apertura, obligaciones: persona fisi-
ca y moral, produccién, especificaciones del producto,
proceso productivo, localizacién, recursos materiales y
humanos; recursos humanos, perfiles motivacionales,
logro, afiliacion y poder, reclutamiento y seleccién, de-
sarrollo del personal, marco legal, se realiza exposicion
empresarial, desarrollo, organizacién, stands y plan de
negocios, modelo CANVAS, realizacion de la expo, eva-
luacién financiera, el sistema contable, flujo de efectivo
y herramientas para la toma de decisiones. También de-
berd impartir docencia en los posgrados de la Division de
Ciencias Sociales y Humanidades con temas afines, asf
como el Tronco Divisional (TD) y el Tronco Interdivisional
(TID). Realizar las actividades de preservacién y difusion
de la cultura.

Area de conocimiento: Ciencias Econémico-Administrativas.
Disciplina: Administracion

Requisitos académicos: tener titulo de licenciatura en
Administracion y grado de maestria o su equivalente*
en Administracion, mas los puntos que falten para com-
pletar 13,200 puntos de conformidad con el Tabulador
vigente.

Causal: creacion de grupos adicionales.

* La equivalencia es una medida complementaria y excepcional,
porlo que paraconsiderarla se tendrd que justificaren los términos
que senala el numeral 2 de la exposicién de motivos de las refor-
mas al Tabulador para Ingreso y Promocion del Personal Acadé-
mico (TIPPA), aprobadas en la sesion 245 del Colegio Académico.
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Convocatorias a Concurso de
Evaluacion Curricular para Ayudantes

Unidad Azcapotzalco
Division de Ciencias Sociales y Humanidades

EC.A.CSH.b.001.20 AYUDANTE “A" MEDIO TIEMPO
Departamento: Derecho

Salario: $3,934.27

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 17 02 20 a 16 02 21
Actividades a realizar: coadyuvar en el desarrollo de las
actividades académicas, relacionadas con las tareas espe-
cificas de apoyo a la docencia, apoyando en la coordina-
cion del Programa Editorial Alegatos (PEA), en la revista
digital. Apoyar a la Coordinacién del Bufete Juridico; asi
como en las actividades de investigacién, preservacion y
difusion de la cultura.

Tema: Difusion de la ciencia juridica mediante el uso de
nuevas tecnologias y la plataforma de acceso directo;
Directory of Open Access Journal (DOAJ). Entrevista.
Area de conocimiento: Humanidades

Disciplina: Derecho

Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la licen-
ciatura en Ingenieria en Computacién o afin y haber ob-
tenido un numero de calificaciones “MB" igual o mayor
al nimero de calificaciones “S” o bien “B” en todas ellas.
Causal: término de contrato de Lépez Rondero Estela
Michel.

EC.A.CSH.c.018.19 AYUDANTE “B” MEDIO TIEMPO
Departamento: Economia

Salario: $4,641.29

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas

Fecha de inicio y término: 10 02 20 a 09 02 21
Actividades a realizar: coadyuvar en el desarrollo de las
actividades académicas relacionadas con las tareas espe-
cificas de apoyo a la docencia e investigacién del gru-
po de investigacion de Historia Econdémica y Economia
Regional, concretamente en el andlisis de la evolucion de
la economia regional, nacional y mundial; en la elabora-
cion de estadisticas y mapas sobre la economia y segui-
miento de INEGI y CONAPO, asi como en las actividades
de preservacion y difusion de la cultura.

Tema: La utilidad de las bases de datos oficiales en el es-
tudio de la Historia Regional en México. Entrevista.
Areadeconocimiento:Ciencias Econémico-Administrativas
Disciplina: Economia

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la li-
cenciatura en Economia o Historia y haber obtenido un
numero de calificaciones “MB" igual o mayor al nimero
de calificaciones “S” o bien "B” en todas ellas.

Causal: renuncia de Soto Aguilar Mirelle.
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Unidad Iztapalapa
Division de Ciencias Biolégicas y de la Salud

EC.1.CBS.e.014.19 AYUDANTE “B"” MEDIO TIEMPO
Departamento: Hidrobiologia

Salario: $4,641.29

Horario: L. a V. de 08:00 a 12:00 horas.

Fecha de inicio y término: 10 02 20 a 09 02 21
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia, asi como en actividades de apoyo
en investigaciéon y aquellas actividades de preservaciéon y
difusion de la cultura realizando actividades relacionadas
con los programas del &rea. Coadyuvar en el desarrollo
de las actividades académicas relacionadas con las ta-
reas especificas de apoyo a la docencia en Acuicultura y
Fisiologia de Organismos Acuaticos; preservacion y difu-
sion de la cultura en el drea de Acuicultura, fisiologia de
organismos acuaticos, desarrollo experimental en la pro-
duccion de hidrobiontes y en el estudio del desarrollo
temprano de peces en peligro del género Chirostoma.
Apoyar en las actividades relacionadas con las lineas de
investigacion del area de investigacion: Manejo Integral
de Recursos Acuaticos.

Tema: Desarrollo temprano en peces del
Chirostoma. Entrevista.

Area de Conocimiento: Ciencias Bioldgicas
Disciplina: Biologfa

Requisitos académicos: tener 75% de créditos de la licen-
ciatura en Hidrobiologia y haber obtenido un nimero de
calificaciones “MB" igual o mayor al nimero de califica-
ciones “S” o bien “B” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Torres Mejia Jeremy
Onasis.

género

EC.1.CSH.c.065.19 AYUDANTE “A" MEDIO TIEMPO
Departamento: Filosofia

Salario: $3,934.27

Horario: L. a V. de 10:00 a 14:00 horas.

Fecha de inicio y término: 10 02 20 a 09 02 21
Actividades a realizar: los ayudantes deberan coadyu-
var con los profesores en el desarrollo de las actividades
académicas, relacionadas con las tareas especificas de
apoyo a la docencia, asi como actividades de apoyo en
investigacion y en aquellas actividades de preservaciéon y
difusion de la cultura realizando actividades relacionadas
con los programas del area. Coadyuvar en el desarrollo
de las actividades académicas relacionadas con las tareas
especificas de apoyo a la docencia, asi como en la edicion
de los manuscritos presentados al Consejo Editorial de
Signos, revision ortotipografica y edicion de manuscritos
aceptados para su publicacion. Coadyuvar en la correc-
cion de galeras de las publicaciones del Departamento
de Filosofia para la preservacién y difusion de la cultura.



Tema: Andlisis del Programa de Técnicas de Investigacion
Historica. Entrevista

Area de Conocimiento: Humanidades

Disciplina: Historia

Requisitos académicos: tener 50% de créditos de la licen-
ciatura en Historia y haber obtenido un nimero de califi-
caciones “MB" igual o mayor al nimero de calificaciones
“S" o Bien “B"” en todas ellas.

Causal: término de contrato de Chavez Ochoa Kenia
Samantha.
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Dictamenes a Concurso de Oposicion

Comision Dictaminadora en el Area de Andlisis y Métodos del Disefio

Convocatoria: C0.X.CAD.a.001.19
Dictamen: AMD.001/20

Resolucion a favor de: Morales Lomeli Paulette
Categoria: Asociado “C" T.C.

Comision Dictaminadora en el Area de Produccién y Contexto del Disefio

Convocatoria: C0.C.CCD.c.001.19

Dictamen: PCD.001.20

Resolucion a favor de: Mario Alberto Morales Dominguez
Categoria: Titular “C" T.C.

Convocatoria: C0.X.CAD.b.003.18

Dictamen: PCD.002.20

Resolucion declarada: Desierta

Categoria: Asociado M.T.

Comision Dictaminadora en el Area de Ciencias Basicas

Convocatoria: C0.A.CBl.a.005.19
Dictamen: CB.001.20
Resolucion declarada: Desierta
Categoria: Asociado T.C.

Comision Dictaminadora en el Area de Humanidades

Convocatoria: C0.X.CSH.a.009.18

Dictamen: HUM.001.20

Resolucion a favor de: Natalia Pérez Vilar

Categoria: Asociado "D" T.C.

Convocatoria: C0.X.CSH.a.011.18

Dictamen: HUM.002.20

Resolucion a favor de: Hernandez Garcia Rebollo Enrique
Categoria: Asociado "D" T.C.
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Requisitos para presentar Concurso de Oposicion y Evaluacion Curricular

SOLICITUD DE REGISTRO
Las Solicitudes de Registro para Concurso de Oposicion y las Solicitudes de Registro para Concurso de Evaluacion Curricular
deberan presentarse en los formatos disponibles en las Secretarias Académicas de las Divisiones correspondientes, cuyas di-
recciones y teléfonos aparecen al final de esta publicacién.

DOCUMENTACION REQUERIDA
Dos juegos del curriculum vitae, anexando los comprobantes de escolaridad (en original y copia), de experiencia académica y/o
profesional, asi como de los méritos que en él se consignen. Un ejemplar de las publicaciones, informes o proyectos mas rele-
vantes en el campo de la docencia y/o investigacién, una copia del Acta de Nacimiento, del Registro Federal de Contribuyentes
y de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). Esta documentacion se deberd entregar en forma completa y ordenada.
Los documentos que amparen estudios realizados en el extranjero deberan presentarse con traduccion si aparecen en un idioma
distinto al espafiol.

ENTREGA DE DOCUMENTOS
Debera realizarse en las Secretarias Académicas de las Divisiones, en los siguientes periodos:
a) Para Concursos de Oposicion: la documentacion debera ser entregada dentro de los primeros 20 dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion de la convocatoria.
b) Para Concursos de Evaluacion Curricular o Evaluacidn Curricular para Ayudantes: la documentacion deberd ser entregada
dentro de los siguientes 3 dias habiles a la fecha de publicaciéon de la convocatoria.
En ningun caso se recibira documentacion extemporanea.

EVALUACIONES A REALIZAR PARA CONCURSOS DE OPOSICION
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), ar-
ticulos 115 y 116 (de la version anterior a las reformas que entraron en vigor el 27 de agosto de 2019), la Comisién Dictaminadora
correspondiente calificara si los aspirantes relinen o no los requisitos académicos sefialados en la convocatoria, aquéllos que no los
relinan no tendran derecho a concursar. Las evaluaciones que deberan practicarse a todos los concursantes seran las siguientes:

1. Andlisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;

2. Anélisis critico, en un escrito no mayor de cinco cuartillas, de los programas docentes en el &rea de conocimiento en que se
concursa;

3. Trabajo escrito sobre un tema de los programas, o la presentacion de un proyecto de investigacion, o la realizacion de alguna
otra actividad que demuestre las aptitudes académicas de acuerdo con los temas mencionados en la convocatoria. El trabajo
o el proyecto se presentaradn en un maximo de veinte cuartillas;

4. Entrevista publica en la cual se evaluaran las capacidades, conocimientos y habilidades necesarias para realizar las actividades
propias de la categorfa de la plaza convocada y en la que se confirmaran, aclararan o ampliaran los antecedentes académicos
y profesionales;

5. Evaluacion de la capacidad docente, donde se deberd demostrar la habilidad para transmitir los conocimientos, mediante la
exposicion de un tema, y

6. Las demas evaluaciones que se consideren adecuadas para la plaza que se convoca.

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, la Comi-
sion Dictaminadora Divisional correspondiente evaluara a los aspirantes que no se encuentren en los supuestos establecidos
en los articulos 137 Bis 'y 137 Ter, a través de la practica de las siguientes evaluaciones:
1. Andlisis curricular de los antecedentes académicos y profesionales;
2. Evaluacion del perfil académico, y
3. Entrevista para evaluar la capacidad docente, y confirmar, aclarar o ampliar los datos curriculares.

No se celebrara el contrato de trabajo con el ganador del concurso que mantenga una contratacion como profesor ordinario
por tiempo determinado en la Universidad, con un contrato cuya duracion se extienda mas alla de la fecha de inicio de labores
fijada para la plaza convocada, si existe incompatibilidad de horarios entre la plaza que se convoca y la que se ocupa, inde-
pendientemente de que se renuncie a esta ultima.

PARA CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR DE AYUDANTES
De conformidad con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico, la Comi-
sion Dictaminadora Divisional correspondiente evaluard a los concursantes a través de la practica de las siguientes evaluaciones:
1. Analisis curricular de los antecedentes académicos;
2. Trabajo escrito que, sobre los programas del area de conocimiento en que se concursa, o sobre el desarrollo de algun tema
relacionado con dichos programas, deberan presentar los concursantes en un maximo de cinco cuartillas, y
3. Entrevista para examinar los conocimientos que posean los concursantes en el drea de concurso, donde también se podran
certificar, aclarar o ampliar los datos conducentes a la informacién curricular.

RECURSOS PARA CONCURSOS DE OPOSICION
En caso de estimarse violadas las reglas del procedimiento, podra interponerse recurso de inconformidad; asimismo cuando se
objete el juicio académico del dictamen podré interponerse recurso de impugnacién. Ambos recursos deberan interponerse
por escrito antes del sexto dia habil siguiente a la fecha de publicacion del dictamen emitido por la Comisién Dictaminadora
correspondiente, ante la Comisién Dictaminadora de Recursos, ubicada en Prolongacién Canal de Miramontes No. 3855,
Edificio C, Ter. piso, Col. ExHacienda San Juan de Dios, Alcaldia Tlalpan.

PARA CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR
Y CONCURSO DE EVALUACION CURRICULAR PARA AYUDANTES

Las resoluciones de las comisiones dictaminadoras divisionales seran definitivas, es decir, no son apelables.



LUGARES Y TELEFONOS PARA INFORMACION Y PRESENTACION DE SOLICITUDES

Unidad Azcapotzalco: Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Del. Azcapotzalco, C.P. 02200, México, DF.

Division de Ciencias y Artes para el Disefo. Secretaria Académica: Edificio “H" planta baja, tel.: 53-18-91-49.
Horario: 10:00 a 14:00 y de 15:00 a 16:30 horas.

Divisién de Ciencias Basicas e Ingenieria. Secretaria Académica: Edificio “Hp”, 1er. piso, tel.: 53-18-90-04.
Horario: 9:30 a 14:00 y de 15:00 a 16:30 horas.

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades. Secretaria Académica: Edificio “H", 1er. piso, tel.: 53-18-91-06.
Horario:10:00 a 15:00 horas.

Unidad Cuajimalpa: Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348 México, D. F.

Division de Ciencias de la Comunicacion y Disefio. Secretaria Académica: Torre Ill, 50. piso, tel.: 5814-6500 ext.
3505y 5814-6555; Horario: 9:00 a 14:00 horas.

Division de Ciencias Naturales e Ingenieria. Secretaria Académica: Torre Ill, 70. piso, tel.: 5814-6500 ext. 3880 y
3704; Horario: 09:00 a 14:00 horas.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Secretaria Académica: Torre Ill, 60. piso, tel.: 5814-6544; Horario:
10:00 a 14:00 horas.

Unidad Iztapalapa: San Rafael Atlixco 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa, C.P. 09340, Ciudad de México, DF.

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria. Secretaria Académica: Edificio “T", 20. piso, tel.: 5804-4603 y 04.
Horario: 9:40 a 13:00 y de 14:00 a 16:30 horas.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. Secretaria Académica: Edificio “S”, 104 - 1er. piso, tel.: 5804-4682.
Horario: 10:00 a 17:00 horas.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Secretaria Académica: Edificio “H"”, 2do. piso, tel.: 5804-4753 y 54.
Horario: 10:00 a 16:00 horas.

Unidad Lerma: Av. Hidalgo Poniente 46, Col. La Estacion. Lerma de Villada, Estado de México, C.P. 52006

Tel. 01(728) 282-7002

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria Ext. 1013
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. Ext. 1011
Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Ext. 1012

Unidad Xochimilco: Calz. del Hueso 1100, Col. Villa Quietud, Del. Coyoacan, C.P. 04960, México, DF.

Division de Ciencias y Artes para el Disefo. Secretaria Académica: Edificio “24”, 3er. piso, tel.: 5483-7124.

Horario: 9:00 a 15:00 horas.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. Secretaria Académica: Edificio “A”, 3er. piso, tel.: 5483-7190.
Horario: 9:00 a 14:00 horas.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades. Secretaria Académica: Edificio “A”, 3er. piso, tel.: 5483-7054.
Horario: 9:30 a 14:30 horas.

[Semanario de la UAM | 2020122020] 1 3



COMISIONES DICTAMINADORAS

CONMUTADOR RECTORIA GENERAL:

Del exterior marque:

5483 - 4000

5483 - 4000 + la extension

COMISION DICTAMINADORA EN EL AREA DE:

CIENCIAS BASICAS
INGENIERIA
CIENCIAS BIOLOGICAS
CIENCIAS DE LA SALUD
CIENCIAS SOCIALES

CIENCIAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS

HUMANIDADES ~
ANALISIS Y METODOS DEL DISENO
PRODUCCION Y CONTEXTO DEL DISENO

COMISION DICTAMINADORA DE RECURSOS

OFICINAS GENERALES
FAX
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1419y 1420
1413 y 1414
1409y 1410
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1406
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